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Harcama Birimi

: Miizik ve Sahne Sanatlarn Fakiiltesi

Alt Birim* : Personel Isleri Birimi
. Riskler (Gorevm . Gorevi Yiiriitecek
Sira Hizmetin/Gorevin Adi Hassas Gorevi Yerine Risk : Personelde Aranacak
No v Olan Personel | Getirilmemesinin Diizeyi** | Kontroller/  Tedbirler .
Kriterler
Sonuglar)
1. Akademik personelin sicil Personel mevzuati
raporlarinin temini, Evrak kaybi - Ceza Yiiksek Ozverili ve diizenli ¢alismak konusunda deneyimli
muhafaza edilmesi ve islemler olmak
kontrollerinin yapilmasi
2. Ogretim elemanlarinmn Takip islemlerinin zamaninda ve yasal siireler i¢inde Personel mevzuati
gOrev siiresi uzatiminin Hak kaybi Yiiksek yapilmast konusunda deneyimli
yapilmast olmak
3. Akademik ve idari Gerekli iglemlerinin zamaninda ve yasal siireler Personel mevzuati
personelin géreve baglama Hak kayb1 Yiiksek i¢inde yapilmasi konusunda deneyimli
ve ilisik kesme ) olmak
islemlerinin yapilmasi Anml KARAGOL
4. Siireli yazilar takip etmek Takip islemlerinin zamaninda ve yasal siireler i¢inde Personel mevzuati
ve personellerin rapor/izin Hak kaybi Yiiksek yapilmast konusunda deneyimli
islemlerinin yapilmasi olmak
5. Personel terfileri, Ugilinin magdur Terfi Listelerinin kontrol edilmesi Personel mevzuati
kidemleri, 6grenim olmasi Yiksek konusunda deneyimli
degisikligi vb. olmak
Birimlerden
verilerin Y azigmalarin siiresi iginde yapilmasi, Birimlerden Personel mevzuati
6. Akademik Faaliyet Raporu istenilememesi, Yiksek yillik faaliyetlerine iliskin bilgi ve belgelerin konusunda deneyimli
Akademik Faaliyet toplanmasi, Raporun siiresi i¢inde Rektorlige olmak
Raporunun siiresi ulastirilmasi konusunda tedbirlerin alinmasi ve
icinde Rektorliige gerekli kontrollerin yapilmas.
sunulamamasi,
Hazirlayan Onaylayan
Sadik AYDIN Prof. Dr. Irfan KARADUMAN
Fakiilte Sekreteri Dekan
(Harcama Yetkilisi)

* Bu boliime Sube Miidiirliigii, Personel Isleri Birimi, Tahakkuk Birimi, Evrak Kayit Birimi gibi birimler yazilacaktir.

** Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Cok Yiiksek, Yiiksek, Orta Seviyede, Diisiik ve Cok Diisiik olarak belirlenecektir.




